
  
 

 

Plan szkoleń członków organu decyzyjnego i pracowników biura PLGR w zakresie niezbędnym do zadań wynikających z ich kompetencji. 

Lokalna Strategia Rozwoju 2021-2027 „Rybacka LSR” Stowarzyszenia Północnokaszubska Lokalna Grupa Rybacka 

  

Zakres szkolenia Termin Odbiorcy szkolenia 

2025 2026 2027 2028 2029 

Przedstawienie założeń/zakresów wsparcia w 

ramach  LSR, wymagania i obowiązki wynikające   z 

procedur oceny i wyboru oraz regulaminów.  

X     
Członkowie Rady, pracownicy biura 

Szkolenie z obsługi aplikacji oceny wniosków X     Członkowie Rady, pracownicy biura 

Ogólne zasady dot. realizacji projektów w ramach 

programu operacyjnego oraz warunków przepisów 

prawa istotnych dla realizacji operacje, w tym m.in. 

prawa budowlanego* 

X  X   

Członkowie Rady, pracownicy biura 

Podsumowanie pracy organu decyzyjnego i biura w 

danym okresie 
 X X X X 

Wszyscy członkowie PLGR 

Szkolenie dotyczące zmian w dokumentach RLGD*  X    Członkowie Rady, pracownicy biura 

 * w zależności od potrzeb mogą się odbywać częściej                

 

aktualny na dzień: 20.04.2025 

……………………………………………….. 

 


